
Stellenbörse

In	Ihrer	Schnittstellenfunktion	haben	Sie	alle	Fäden	in	der	Hand	und	koordinieren	eigenverantwortlich	die	Aufgaben	rund	um
die	Einführung	unserer	Versorgungsleistungen.	Dabei	behalten	Sie	stets	das	Ziel	im	Blick	und	implementieren
maßgenschneiderte	Angebote	für	die	sich	verändernden	Bedürfnisse,	und	Interessen	unserer	Versicherten.

Zentraler	Versorgungsmanager	(m/w/d)	im
Gesundheitswesen
Wir	suchen	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	für	unsere	Unternehmenszentrale	in	Hannover	einen	Zentralen
Versorgungsmanager	(m/w/d)	im	Gesundheitswesen.
In	Ihrer	Schnittstellenfunktion	haben	Sie	alle	Fäden	in	der	Hand	und	koordinieren	eigenverantwortlich	die	Aufgaben	rund	um
die	Einführung	unserer	Versorgungsleistungen.	Dabei	behalten	Sie	stets	das	Ziel	im	Blick	und	implementieren
maßgenschneiderte	Angebote	für	die	sich	verändernden	Bedürfnisse,	und	Interessen	unserer	Versicherten.
Es	macht	Ihnen	Spaß,	mehrere	Themen	gleichzeitig	jonglieren?	Dann	sind	Sie	bei	uns	genau	richtig!

Ihre	vielfältigen	Aufgaben

Ohne	Sie	läuft	nichts:	Als	zentraler	Ansprechpartner	(m/w/d)	interagieren	Sie	auf	Augenhöhe	mit	den	verschiedenen
Fachbereichen,	wie	der	Maßnahmenentwicklung.
Von	der	Feinkonzeption	bis	zum	Controlling	betreuen	Sie	genehmigte	Versorgungskonzepte	bei	der	Umsetzung.
Komplexe	Sachverhalte	zu	durchdenken	ist	für	Sie	kein	Problem:	Sie	bündeln	Themen	sowie	Ideen	und	geben	diese
zielorientiert	an	die	Kampagnenmanager	(m/w/d)	für	Versorgungsthemen	weiter.
Proaktiv	setzen	Sie	Impulse	für	die	strategische	Weiterentwicklung	unseres	Versorgungsangebots	und	schauen	über	den
Tellerrand	hinaus.
Dazu	erstellen	Sie	Fachkonzepte	sowie	Entscheidungsvorlagen	und	präsentieren	diese	anschließend	souverän.

Ihre	Persönlichkeit

abgeschlossenes	Studium	der	Gesundheitswissenschaften	mit	Schwerpunkt	Versorgung	oder	Ökonomie	oder	eine
vergleichbare	Studienrichtung
erste	Berufserfahrung	im	Versorgungsmanagement	der	Krankenversicherung	und	in	der	Projektarbeit	von	Vorteil
Interesse	an	Versorgungsthemen
schnelle	Auffassungsgabe	und	ausgeprägte	analytische	Kompetenz

Unser	Angebot

Bei	uns	haben	Sie	die	Chance,	aktiv	Ihre	eigenen	Ideen	bei	der	Versorgung	unserer	Versicherten	einzubringen.
Verantwortung	wird	bei	uns	großgeschrieben:	Sie	gestalten	maßgeblich	unsere	Prozesse	mit.
Wir	bieten	Ihnen	flexible	Arbeitszeiten	mit	Gleitzeit	ohne	Kernarbeitszeit	–	in	Voll-	oder	Teilzeit	je	nach	persönlicher
Lebenslage.
Sie	haben	bis	zu	32	Tage	Urlaub	pro	Jahr	und	die	Tage	Heiligabend	sowie	Silvester	sind	arbeitsfrei.
Unser	Tarifvertrag	bietet	Ihnen	eine	attraktive	Bezahlung	und	eine	zusätzliche	finanzielle	Absicherung	im	Alter.
Unser	Plus	an	Familienfreundlichkeit:	Nutzen	Sie	mit	voiio	unser	attraktives	Angebot	an	Ferien-	und	Freizeitaktivitäten	für
Ihre	(Enkel-)Kinder.

Haben	wir	Sie	überzeugt?

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	aussagekräftige	Onlinebewerbung	unter	Angabe	Ihres	frühestmöglichen	Eintrittsdatums	und	Ihrer
Gehaltsvorstellung!	Informationen	zum	Datenschutz	im	Umgang	mit	Ihrer	Bewerbung	erhalten	Sie	unter	kkh.de/datenschutz.
	
Wir	halten	unsere	Recruiting-Prozesse	auch	während	der	Corona-Pandemie	aufrecht.	Fühlen	Sie	sich	also	weiterhin	ermutigt,
uns	Ihre	Bewerbung	zukommen	zu	lassen.	Vorstellungsgespräche	können	–	unter	Einhaltung	der	Abstands-	und	Hygieneregeln
–	persönlich,	aber	auch	telefonisch	und/oder	per	Videokonferenz	durchgeführt	werden.	Mit	unseren	flexiblen	Prozessen	wirken
wir	Infektionsrisiken	entgegen	-	ohne	dabei	wertvolle	Zeit	für	Ihre	neue	Berufs-Chance	verstreichen	zu	lassen.

Ihr	Kontakt

Bei	Fragen	wenden	Sie	sich	bitte	an:

KKH	Kaufmännische	Krankenkasse
Frau	Chantal	Meißner	|	Sachgebietsleiterin	Versorgungssteuerung	Service	und	Angebote

Telefon:	0511	2802	-	3865
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http://www.kkh.de/datenschutz


Unseren	Versicherten	bieten	wir	einen	kundenorientierten	Service	zu	allen	gesundheitlichen	Anliegen	der	gesetzlichen
Krankenversicherung.	Dabei	ist	uns	jeder	wichtig	-	vor	allem	unsere	bundesweit	rund	4	000	Mitarbeiter	(m/w/d).
Wir	orientieren	unser	tägliches	Handeln	an	der	Gesundheit	und	den	Bedürfnissen	unserer	Kunden	(m/w/d).	Gemeinsam
begegnen	wir	Herausforderungen	proaktiv	und	treiben	unsere	Vision	–	persönlich	und	unkompliziert	–	voran.	Die
Verantwortung	und	Leidenschaft	unserer	Mitarbeiter	(m/w/d)	trägt	besonders	dazu	bei!
Willkommen	bei	der	KKH!	Mehr	dazu	auf	kkh.de/karriere.

http://www.kkh.de/karriere

