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Junior Kapitalanlagecontroller (m/w/d)
am Standort Hannover

zum nächstmöglichen Zeitpunkt


Referenznummer: 2540


zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Die VHV Gruppe / ist ein gewachsener Konzern von
Spezialisten für Versicherung, Vorsorge und Vermögen. Mit ihren Marken VHV Versicherungen
und Hannoversche ist sie ein kompetenter und zukunftsorientierter Partner für Versicherte und
Vermittler. Für unseren Erfolg setzen wir auf die Stärken unserer rund 3.600 Beschäftigten. Im
letzten Jahr nahm die VHV Gruppe rund 3,6 Mrd. Euro verdiente Bruttobeiträge ein und zählte
insgesamt über 12 Mio. Verträge.


Ihre Aufgaben /
Risikocontrolling im Bereich Kapitalanlagen
Koordination der Rating-Prozesse von Assekurata und Standard & Poor‘s
Analyse und Modellierung der Zinsstrukturkurve unter Solvency II
Mitarbeit bei der Erstellung der Kapitalanlagecontrollingberichte
Erstellung von Risikoanalysen gemäß VersVergV
Erstellung der Chancen- und Risikoberichte im Lagebericht
Mitarbeit bei der Erstellung des Berichtswesens Solvency II (narrativ und QRT) 

Ihr Profil /

http://www.vhv-gruppe.de/
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Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare
Ausbildung

Erste Berufserfahrungen in der unternehmenseigenen Risiko- und Qualitätsbeurteilung  

     wünschenswert

Kenntnisse zu Solvency II (Schwerpunkt Rechtsgrundlagen und 

    aufsichtsbehördliche  Anforderungen zu Kapitalanlagen und Berichtswesen) von Vorteil

 Kenntnisse (ORSA), Rating-Prozessen, Rechnungslegung nach HGB von Vorteil
Wünschenswert sind Grundkenntnisse zu gängigen Statistik-Programmen wie SAS oder

R
Gute Englischkenntnisse 

Ihre Perspektiven /
Ergebnisbeteiligung und attraktive Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Vielfältige Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten, z.B. durch interne
Qualifizierungsprogramme
Flexible Arbeitszeiten zur Unterstützung der Work-Life-Balance
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
Betriebssportgruppen
Kaffeebar und Kantine mit täglich wechselnden Speiseangeboten
Betriebskindergarten
Jobfahrrad
Fahrtkostenzuschuss für die Nutzung öffentlicher Verkehrsmittel
Parkmöglichkeiten

Starten Sie mit uns in eine erfolgreiche Zukunft! Bewerben Sie sich jetzt
hier online!

VHV Gruppe, Beate Nogai, Personalmanagement

T 0511.907-4336 / vhv-gruppe.de
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