
Stellenbörse

Als	kommunikationsstarker	und	analytisch	denkender	Teamplayer	(m/w/d)	mit	einem	ausgeprägten	ökonomischen
Grundverständnis	begleiten	und	steuern	Sie	den	bereichsübergreifenden	Prozess	von	Initiativen	zur	ganzheitlichen
Versorgung	unserer	Versicherten.

Experte	(m/w/d)	Versorgungsmanagement
Wir	suchen	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	für	unsere	Unternehmenszentrale	in	Hannover	einen	Experten	(m/w/d)	im
Versorgungsmanagement.
Als	kommunikationsstarker	und	analytisch	denkender	Teamplayer	(m/w/d)	mit	einem	ausgeprägten	ökonomischen
Grundverständnis	begleiten	und	steuern	Sie	den	bereichsübergreifenden	Prozess	von	Initiativen	zur	ganzheitlichen
Versorgung	unserer	Versicherten.
Sie	haben	Lust	innovative	Prozesse	im	Indikations-	und	Versorgungsmanagement	voranzutreiben	und	dabei	auch	digitale
Angebote	im	Blick	zu	behalten?	Es	bereitet	Ihnen	Freude	in	interdisziplinären	Teams	zu	arbeiten?	Perfekt,	dann	freuen	wir	uns
auf	Sie!

Ihre	vielfältigen	Aufgaben

Die	Fäden	in	der	Hand:	Sie	entwickeln,	begleiten	und	steuern	innovative	Maßnahmen	des	Indikations-	und
Versorgungsmanagements.
Sie	sind	ein	echtes	Organisationstalent:	Zudem	ermöglichen	und	koordinieren	Sie	die	interdisziplinäre
Zusammenarbeit	aus	Analytikern,	Medizinern	(m/w/d),	Pharmazeuten	(m/w/d)	und	weiteren	Experten	(m/w/d).
Ohne	Sie	läuft	nichts:	Das	eigenständige	Identifizieren	entsprechender	Initiativen	und	die	Gewährleistung	eines
reibungslosen	Ablaufes	gehören	ebenfalls	zu	Ihren	Aufgaben.	
Immer	auf	dem	neusten	Stand:	Mit	Ihrem	Blick	für	z.B.	digitale	Versorgungsangebote	stellen	Sie	sicher,	dass	wir
unseren	Versicherten	in	einer	sich	schnell	ändernden	Umgebung	immer	die	bestmögliche	Versorgung	anbieten	können.

Ihre	solide	Basis

abgeschlossenes	Studium	der	Gesundheitswissenschaften	oder	vergleichbare	Studienrichtung	mit	einschlägiger
Berufserfahrung	im	Gesundheitswesen
alternativ	eine	Ausbildung	zum	Sozialversicherungsfachangestellten	(m/w/d)	oder	eine	vergleichbare	Ausbildung	mit
mehrjähriger	Berufserfahrung	bei	einer	gesetzlichen	Krankenversicherung
Erfahrungen	im	projekthaften	Arbeiten
unternehmerisches	und	ganzheitliches	Denkvermögen	sowie	eine	schnelle	Auffassungsgabe,	um	komplexe
Zusammenhänge	zu	verstehen	und	Lösungsansätze	zu	erarbeiten
hohes	Maß	an	Selbstständigkeit,	Kreativität	sowie	strategischer	Fokussierung

Unser	Angebot

Werden	Sie	Teil	unseres	interdisziplinären	Teams	und	gestalten	Sie	aktiv	bereichsübergreifende	Themen	im
Versorgungsmanagement	der	KKH	mit!
Sie	erhalten	bei	uns	eine	umfassende	und	professionelle	Einarbeitung	für	einen	optimalen	Start	im	Team.
Wir	unterstützen	Ihre	Lebensplanung	durch	flexible	Arbeitszeiten	bei	einer	38,5	Stundenwoche	und	bieten	die
Möglichkeit	auch	von	zu	Hause	aus	zu	arbeiten.
Bei	uns	haben	Sie	bis	zu	32	Urlaubstage	pro	Jahr.	Die	Tage	Heiligabend	und	Silvester	sind	arbeitsfrei.
Unseren	Beschäftigten	erhalten	umfangreiche	Zusatzleistungen:	Beihilfe,	vermögenswirksame	Leistungen,	finanzielle
Unterstützung	bei	privater	Weiterbildung	und	vieles	mehr.
Unser	Tarifvertrag	bietet	Ihnen	eine	attraktive	Bezahlung	und	eine	zusätzliche	finanzielle	Absicherung	im	Alter.

Gewinnen	Sie	auf	kununu	einen	Einblick	in	unsere	Unternehmenskultur.

Haben	wir	Sie	überzeugt?

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	aussagekräftige	Onlinebewerbung	unter	Angabe	Ihres	frühestmöglichen	Eintrittsdatums	und	Ihrer
Gehaltsvorstellung!	Informationen	zum	Datenschutz	im	Umgang	mit	Ihrer	Bewerbung	erhalten	Sie	unter	kkh.de/datenschutz.
	
Wir	halten	unsere	Recruiting-Prozesse	auch	während	der	Corona-Pandemie	aufrecht.	Fühlen	Sie	sich	also	weiterhin	ermutigt,
uns	Ihre	Bewerbung	zukommen	zu	lassen.	Vorstellungsgespräche	können	–	unter	Einhaltung	der	Abstands-	und	Hygieneregeln
–	persönlich,	aber	auch	telefonisch	und/oder	per	Videokonferenz	durchgeführt	werden.	Mit	unseren	flexiblen	Prozessen	wirken
wir	Infektionsrisiken	entgegen	-	ohne	dabei	wertvolle	Zeit	für	Ihre	neue	Berufs-Chance	verstreichen	zu	lassen.

Ihr	Kontakt
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https://www.kununu.com/de/kaufmaennische-krankenkasse-kkh/kommentare
http://www.kkh.de/datenschutz


Bei	Fragen	wenden	Sie	sich	bitte	an:

KKH	Kaufmännische	Krankenkasse

Frau	Anika	Brauer	|		Leiterin	Grundsatz	und	Koordination
Telefon:	0511	2802	–	3070
Unseren	Versicherten	bieten	wir	einen	kundenorientierten	Service	zu	allen	gesundheitlichen	Anliegen	der	gesetzlichen
Krankenversicherung.	Dabei	ist	uns	jeder	wichtig	-	vor	allem	unsere	bundesweit	rund	4	000	Mitarbeiter	(m/w/d).
Wir	orientieren	unser	tägliches	Handeln	an	der	Gesundheit	und	den	Bedürfnissen	unserer	Kunden	(m/w/d).	Gemeinsam
begegnen	wir	Herausforderungen	proaktiv	und	treiben	unsere	Vision	–	persönlich	und	unkompliziert	–	voran.	Die
Verantwortung	und	Leidenschaft	unserer	Mitarbeiter	(m/w/d)	tragen	besonders	dazu	bei!
Willkommen	bei	der	KKH!	Mehr	dazu	auf	kkh.de/karriere.

http://www.kkh.de/karriere

