
Stellenbörse

Als	echtes	Koordinationstalent	mit	einem	hohen	Maß	an	Eigeninitiative	sind	Sie	für	die	verständliche	Aufbereitung	von
Versorgungsangeboten	für	unsere	Versicherten	zuständig.	

Experte	(m/w/d)	Informations-	und
Kommunikationsmanagement
Wir	suchen	Sie	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	für	unsere	Unternehmenszentrale	in	Hannover	–	zunächst	befristet	auf	1	Jahr
mit	der	Option	auf	Verlängerung	-	als	Experten	(m/w/d)	Informations-	und	Kommunikationsmanagement.	
Als	echtes	Koordinationstalent	mit	einem	hohen	Maß	an	Eigeninitiative	sind	Sie	für	die	verständliche	Aufbereitung	von
Versorgungsangeboten	für	unsere	Versicherten	zuständig.	
Sie	sind	ein	Experte	(m/w/d),	wenn	es	um	die	zielgruppengerechte	Kommunikation	geht,	stehen	für	Ihre	Kreativität	und
arbeiten	gerne	im	Team?	Dann	sollten	wir	uns	unbedingt	kennenlernen.

Ihr	Verantwortungsbereich

Ihre	Expertise	ist	gefragt:	Sie	entwickeln	und	managen	die	Informationsmaterialien	und	Anschreiben	für	die
Teilnehmer	(m/w/d)	unserer	vielfältigen	Versorgungsangebote.
Passgenaues	und	zielgruppenspezifisches	Gespür:	Sie	vermitteln	relevante	Informationen	an	unsere	Versicherten
und	sorgen	damit	für	eine	reibungslose	Kommunikation	nach	außen.
Seite	an	Seite:	Im	engen	Austausch	mit	unseren	internen	und	externen	Partnern	(m/w/d)		bereiten	Sie	die	Informations-
und	Kommunikationsmaßnahmen	vor	und	setzen	diese	entsprechend	um.	
Alle	Fäden	in	der	Hand:	Auch	für	den	KKH-internen	Informationsaustausch	erstellen	Sie	eigenverantwortlich	Intranet-
Mitteilungen,	um	Ihre	Kollegen	(m/w/d)	über	die	geplante	Umsetzung	von	Versorgungsangeboten	zu	informieren.

Das	bringen	Sie	mit

abgeschlossenes	Studium	im	Bereich	Kommunikationswissenschaft,	Gesundheitsmanagement	oder	vergleichbare
Qualifikation
fundierte	praktische	Erfahrungen	im	Bereich	Kommunikation	und	zielgruppenspezifischen	Ansprache
sehr	gute	mündliche	und	schriftliche	Ausdrucksweise
hohen	Lern-	und	Veränderungsbereitschaft	sowie	eigenständige	Arbeitsweise	

Das	bieten	wir	Ihnen

Werden	Sie	Teil	unseres	buntgemischten	Teams	und	gestalten	Sie	das	Versorgungsmanagement	der	KKH	aktiv	mit!
Sie	erhalten	bei	uns	eine	umfassende	und	professionelle	Einarbeitung	für	einen	optimalen	Start	im	Team.
Wir	bieten	Ihnen	flexible	Arbeitszeiten	mit	Gleitzeit	ohne	Kernarbeitszeit.
Bei	uns	haben	Sie	bis	zu	32	Tage	Urlaub	pro	Jahr	und	die	Tage	Heiligabend	und	Silvester	sind	arbeitsfrei.
Unser	Tarifvertrag	bietet	Ihnen	eine	attraktive	Bezahlung	und	eine	zusätzliche	finanzielle	Absicherung	im	Alter.
Unser	Plus	an	Familienfreundlichkeit:	Nutzen	Sie	mit	voiio	unser	attraktives	Angebot	an	Ferien-	und	Freizeitaktivitäten	für
Ihre	(Enkel-)Kinder.

Gewinnen	Sie	auf	kununu	einen	Einblick	in	unsere	Unternehmenskultur.

Sie	denken,	wir	passen	zueinander?	

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Onlinebewerbung	unter	Angabe	Ihres	frühestmöglichen	Eintrittsdatums	und	Ihrer
Gehaltsvorstellung!	Informationen	zum	Datenschutz	im	Umgang	mit	Ihrer	Bewerbung	erhalten	Sie	unter	kkh.de/datenschutz.
	

Ihr	Kontakt

Für	Fragen	haben	wir	immer	ein	offenes	Ohr:

KKH	Kaufmännische	Krankenkasse

Chantal	Meißner	|	Teamleiterin	Versorgungssteuerung	Service	und	Angebote
Telefon:	0511	2802	-	3685
Unseren	Versicherten	bieten	wir	einen	kundenorientierten	Service	zu	allen	gesundheitlichen	Anliegen	der	gesetzlichen
Krankenversicherung.	Dabei	ist	uns	jeder	wichtig	–	vor	allem	unsere	bundesweit	rund	4	000	Mitarbeitenden.
Wir	orientieren	unser	tägliches	Handeln	an	der	Gesundheit	und	den	Bedürfnissen	unserer	Kundinnen	und	Kunden.	Gemeinsam
begegnen	wir	jeder	Chance	mit	Herzblut	und	füllen	unsere	Vision	–	persönlich	und	unkompliziert	–	mit	Leben.	Die
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https://www.kununu.com/de/kaufmaennische-krankenkasse-kkh/kommentare
http://www.kkh.de/datenschutz


Verantwortung	und	Leidenschaft	unserer	Mitarbeitenden	tragen	besonders	dazu	bei!
Willkommen	bei	der	KKH!	Mehr	dazu	auf	kkh.de/karriere.

Hier	geht	es	zu	unserem	KKH-Arbeitgeberfilm

http://www.kkh.de/karriere
https://www.kkh.de/content/dam/kkh/karriere/videos/kkh-arbeitgeber-imagefilm.mp4

