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Hannover Rück - als weltweiter Rückversicherer übernehmen wir Risiken anderer Versicherungen und entwickeln gemeinsam neue 

Produkte. Weltweit tragen rund 3.000 Experten aus unterschiedlichen Fachrichtungen täglich mit Know-how und Leidenschaft für 

ihren Beruf dazu bei, unsere herausragende Marktposition zu stärken und auszubauen. Weil wir mit Sicherheit anders arbeiten, sind 

wir eine der profitabelsten Rückversicherungsgruppen der Welt. 
 

Planen Sie mit uns Ihren nächsten Karriereschritt und unterstützen Sie uns im Fachbereich Group Operation & Strategy am Standort 

Hannover befristet für (mindestens) zwei Jahre in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Projektassistenz (m/w/d) 
für den Value Stream “Ways of working somewhat different” 
Werden Sie Teil eines interdisziplinären Teams und gestalten Sie aktiv den Aufbau der neuen Arbeitswelten in unserer Konzern-

zentrale in Hannover. Sie gewinnen Einblicke in ein großes Transformationsprojekt und unterstützen die Projektmanagementleitung. 
 

Ihre Aufgaben - Auftrag trifft Ergebnis Ihr Profil - Tatendrang trifft Sorgfalt 

• Unterstützung der Projektmanagementleitung im operativen 

Tagesgeschäft eines strategischen Großprojekts 

• Grundlagenermittlung für die Planung neuer Büro- und 

Raumkonzepte 

• Fortlaufende Feststellung und Dokumentation des 

Projektfortschritts, die den Vorstandssponsoren wöchentlich 

zur Verfügung gestellt wird 

• Konzeptionierung und Erstellung von Präsentationen (z. B. für 

Steering Committee-Sitzungen, Vorstandssitzungen) 

• Erfassen und Pflege der Projekt- und Ressourcenplanung in 

der Projektmanagementsoftware Planisware 

• Erste berufliche Erfahrungen in der Umsetzung von New 

Work-Ansätzen, im Erstellen von Bedarfsanalysen komplexer 

Organisationen und im Projektmanagement wünschenswert   

• Studium der Betriebswirtschaftslehre, 

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbarer Studiengang 

• Ausgeprägte "Hands-On"-Mentalität 

• Routinierter Umgang mit Microsoft PowerPoint, Excel und 

Teams und Kenntnisse der Projektmanagement-Software 

Planisware 

• Deutsch und Englisch auf verhandlungssicherem Niveau 

(C1/C2) 
 

Persönlich überzeugen Sie durch Ihre hohe Einsatzbereitschaft und Ihr Organisationstalent. Wenn Sie auch einen strukturierten, 

sorgfältigen Arbeitsstil pflegen und Interesse für die Begleitung von Veränderungen und Entwicklungen moderner Arbeitswelten 

mitbringen, dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 

Unser Angebot - mit Sicherheit anders arbeiten 

Atmosphäre: Bei uns treffen Sie auf ein internationales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen, einer offenen Feedback-Kultur 

und einem Miteinander, das von Wertschätzung und Hilfsbereitschaft geprägt ist.  

Leistung: Wir bieten eine sorgfältige Einarbeitung, eine attraktive Vergütung und dazu ein modernes Arbeitsumfeld mit ersten 

Einblicken in die Welt der Rückversicherung. 

Perspektive: Viele unserer Mitarbeiter haben uns über eine befristete Tätigkeit kennengelernt und leisten heute ihren Beitrag zu 

unserem Unternehmenserfolg. 
 

Wenn auch Sie mit Sicherheit anders arbeiten möchten, bewerben Sie sich einfach und sicher unter Angabe der Kennziffer 

50035845 über das Bewerber-Portal jobs.hannover-rueck.de der Hannover Rück-Gruppe. 

 

Sie mögen gern 

vielschichtige 

Aufgaben? 


