Stellenborse

Als kommunikationsstarke Persdnlichkeit mit einem ausgepragten Zahlenverstandnis gestalten Sie analytische Prozesse zur
Ideenfindung, Konzeption, Steuerung und Evaluation von unseren Versorgungsangeboten. Dabei sind Sie Teil eines
interdisziplinaren Teams, das Ubergreifende Initiativen des Indikations- und Versorgungsmanagements entwickelt, umsetzt
und gemeinsam vorantreibt.

Analytiker (m/w/d) im Versorgungsmanagement

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt fiir unsere Unternehmenszentrale in Hannover einen Analytiker (m/w/d) im
Versorgungsmanagement.

Als kommunikationsstarke Persdnlichkeit mit einem ausgepragten Zahlenverstandnis gestalten Sie analytische Prozesse zur
Ideenfindung, Konzeption, Steuerung und Evaluation von unseren Versorgungsangeboten. Dabei sind Sie Teil eines
interdisziplinaren Teams, das Ubergreifende Initiativen des Indikations- und Versorgungsmanagements entwickelt, umsetzt
und gemeinsam vorantreibt.

Sie sind Experte (m/w/d), wenn es darum geht Gesundheitsdaten zu analysieren und haben Freude daran, innovative Projekte
fur die Versorgung unserer Versicherten zu gestalten? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

lhre vielfaltigen Aufgaben

Il Sie analysieren selbststandig versorgungsrelevante Daten und liefern dadurch Impulse fur Handlungsbedarfe, die in
Konzepte fir MaBnahmen und Projekte des Versorgungsmanagements Ubersetzt werden.

Bl 'n lhrer neuen Position sind Sie nicht mehr wegzudenken: Bei der inhaltlichen Ausgestaltung unserer
Steuerungskonzepte bringen Sie die gewonnenen Daten bei der interdisziplinaren Zusammenarbeit im
Versorgungsbereich ein.

Il Mit lhrer Expertise treffen Sie zahlenbasierte Entscheidungen und unterstitzen die Umsetzung einer Vielzahl von
laufenden MaBnahmen und Projekten.

Bl Sie bringen lhre analytischen Auswertungen und Wirkungsmessungen in verschiedenen unternehmensweiten Projekten
ein und tragen damit mafBgeblich zu deren Erfolg bei.

Il Seite an Seite: Sie arbeiten eng mit den bereichstubergreifenden Analytik-Teams zusammen und liefern dabei wertvolle
Impulse flr neue Versorgungsinnovationen.

lhre solide Basis

Bl Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Gesundheitsékonomie oder einer vergleichbaren
Studienrichtung.

Zudem sind Sie erfahren im Umgang mit groBen Datenmengen und wissen genau, wie Sie diese gezielt auswerten und
weiterentwickeln.

Als wertvolle Kompetenzen haben Sie neben einem analytischen, ganzheitlichen Denkvermdégen auch eine schnelle
Auffassungsgabe im Gepack, um komplexe Zusammenhange zu verstehen und effizient Lésungen zu erarbeiten.

Der Umgang mit den MS-Office-Produkten stellt flr Sie keine Herausforderung dar.

Idealerweise konnten Sie bereits erste Erfahrungen in der Arbeit mit analytischen Programmen wie z. B. Power Bl oder
SPSS sammeln.

Zu lhren Kenntnissen im Gesundheitswesen gehdéren insbesondere die Strukturen und Zusammenhange in der
ambulanten arztlichen Versorgung und das System des Risikostrukturausgleichs.

Unser Angebot

B Werden Sie Teil unseres interdisziplinaren Teams und gestalten Sie aktiv bereichsibergreifende Themen im
Versorgungsmanagement der KKH mit!

Bei uns haben Sie einen sicheren Arbeitsplatz - auch in der aktuellen Corona-Krise.

Sie erhalten bei uns eine umfassende und professionelle Einarbeitung flr einen optimalen Start im Team.

Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit in Voll- oder Teilzeit -je nach persénlicher
Lebenslage.

Bei uns haben Sie bis zu 32 Urlaubstage pro Jahr. Die Tage Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei.

Unser Tarifvertrag bietet Ihnen eine attraktive Bezahlung und eine zusatzliche finanzielle Absicherung im Alter.

Gewinnen Sie auf kununu einen Einblick in unsere Unternehmenskultur.
Haben wir Sie liberzeugt?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Onlinebewerbung unter Angabe lhres frihestmdglichen Eintrittsdatums und lhrer
Gehaltsvorstellung! Informationen zum Datenschutz im Umgang mit lhrer Bewerbung erhalten Sie unter kkh.de/datenschutz.

Wir halten unsere Recruiting-Prozesse auch wahrend der Corona-Pandemie aufrecht. Fiihlen Sie sich also weiterhin ermutigt,


https://www.kununu.com/de/kaufmaennische-krankenkasse-kkh/kommentare
http://www.kkh.de/datenschutz

uns lhre Bewerbung zukommen zu lassen. Vorstellungsgesprache kénnen - unter Einhaltung der Abstands- und Hygieneregeln
- persoénlich, aber auch telefonisch und/oder per Videokonferenz durchgefuhrt werden. Mit unseren flexiblen Prozessen wirken
wir Infektionsrisiken entgegen - ohne dabei wertvolle Zeit fir Ihre neue Berufs-Chance verstreichen zu lassen.

lhr Kontakt

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
KKH Kaufmannische Krankenkasse
Frau Sophie Moch | Kommissarische Referatsleiterin Grundsatz und Koordination

Telefon: 0511 2802 - 3910

Unseren Versicherten bieten wir einen kundenorientierten Service zu allen gesundheitlichen Anliegen der gesetzlichen
Krankenversicherung. Dabei ist uns jeder wichtig - vor allem unsere bundesweit rund 4 000 Mitarbeiter (m/w/d).

Wir orientieren unser tégliches Handeln an der Gesundheit und den Bedurfnissen unserer Kunden (m/w/d). Gemeinsam
begegnen wir Herausforderungen proaktiv und treiben unsere Vision - persénlich und unkompliziert - voran. Die
Verantwortung und Leidenschaft unserer Mitarbeiter (m/w/d) tragt besonders dazu bei!

Willkommen bei der KKH! Mehr dazu auf kkh.de/karriere.


http://www.kkh.de/karriere

